
Opportunités de carrière 

 

Les principaux objectifs du Département de la justice du Delaware sont de fournir des 

services juridiques de qualité au public et aux organismes d'État et d'appliquer les lois de 

l'État de manière équitable, juste et efficace. 

Si vous êtes un travailleur acharné avec une attitude "peut faire" et que vous voulez faire 

partie d’un département performant et rapide avec une tradition d’excellence, nous avons 

peut-être un poste pour vous ! Rejoignez-nous et aidez à faire la différence. Vous pouvez 

soumettre une candidature en ligne ici. Toute personne désirant travailler au ministère de 

la Justice à quelque titre que ce soit  

(y compris les bénévoles et les stagiaires) doit remplir une demande d'emploi du DOJ. 

Le Département de la justice du Delaware est un employeur de discrimination positive 

et d'égalité des chances. 

Avantages 

En cas d'éligibilité, les avantages comprennent : 

• Régime d'assurance maladie collective, plan dentaire, plan de vision, ordonnance, compte 
d'épargne flexible, assurance invalidité à long et court terme, assurance vie collective 
universelle, assurance accident et maladies graves Securian, programmes de gestion de la 
santé. 

• 21 jours de vacances payés, 15 jours de maladie payés, 12 jours fériés payés, jusqu'à 
12 semaines de congé parental payé. 

• Programme d'aide aux employés : Accès à des services de soutien tels que des 
services de consultation professionnelle, des services juridiques et des services 
financiers. 

• Régime de retraite par capitalisation de l'employeur et des employés ainsi qu'un 
régime d'épargne-retraite par capitalisation de l'employé. 

 

Opportunités actuelles 

 

https://attorneygeneral.delaware.gov/executive/hr/job-application/
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